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(1) Namero de Acta: 11 (2) Fecha de reunion 17/10/2025

(3) Comité, comision o
grupo de trabajo:

Mesa Local Bimensual de la Manzana del Cuidado los Martires

(4) Citante:

Direccion del Sistema de Cuidado

(5) Lugar de reunion:

Plataforma Teams

(6) Horario de la reunion:

Inicio 1:53:pm Final 3:40:pm

(7) Objetivo reunion:

Sesionar la Mesa Local Bimensual de la Manzana del Cuidado los
Martires octubre 2025

Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia

Ver listado de asistencia anexo

¥
QO

2

]

Q.

o

Ec:cs INVITADOS

= Nombre(s) y Apellido(s) Cargo Dependencia / Entidad

(9) AGENDA POR TRATAR

Validacion y verificacion del Quorum.

Aprobacion de orden del dia

Verificacion de compromisos de la mesa local del mes de agosto de 2025

Blw N

entidades.

Balance/Novedades de implementacion de servicios segun las contingencias y alertas de las

5. |Varios
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(10) DESARROLLO DE LA AGENDA

Se da inicio con un saludo a la sesion virtual N. 11 de la Mesa local de la Manzana del
Cuidado los Matrtires a todas las delegaciones de las entidades. Se da apertura al espacio por
parte de la contratista rol coordinacion de la Manzana del cuidado Lebeb Infante.

1. | Se hace verificacion del quorum a través de la validacion de la asistencia de las y los delegados
territoriales de cada uno de los sectores institucionales, los cuales tienen representacion en el
espacio de la Mesa Local de la Manzana del Cuidado de la localidad de los Méartires, contando
con la participacion de las 12 delegaciones, asignadas para la misma. De este modo, se obtuvo
el quorum. La delegacion gue no participo en la mesa local fue Jardin Botanico.

Se dio lectura del orden del dia, el cual fue aprobado por las delegaciones y se relaciona a
continuacion:

1. Validacién y verificacién del quorum
2. 2. Aprobacién orden del dia
3. Verificaciébn compromisos de mesa local del mes de agosto de 2025
4. Balance / Novedades de implementacion de servicios segun las contingencias y
alertas de las entidades.
Varios

Serealizé la verificacién de los compromisos establecidos en la mesa local efectuada el
15/08/2025,

donde se evidencio el cumplimiento de la mayoria de estos, por parte de las entidades

responsables.
DESCRIPCION RESPONSABLE | Fecha-cumplimiento
Enviar acta de mesa local. Rol coordinadora- Se cumplié-
Lebeb Infante agosto
Agendar espacio para socializar oferta SDEE en | Rol coordinadora- | Se cumplié- agosto
el COLMYEG. Lebeb Infante
Averiguar por parte SDE si ya se implement6 el | Delegada SDE Se cumpli6- agosto-
taller sociocupacional semestral en la McMatrtires. septiembre
3 Articular con IDEPYBA para acompafar Estrategia Se cumplié- agosto-
"|| en los recorridos de avistamiento de formacién e | septiembre
aves con el fin de socializar la oferta de IDEPYBA
la estrategia
formacion.
Se mantendrd a Jessica Lizeth Lépez Acero | Delegados Se cumplié- agosto-
como contacto directo para coordinar futuras septiembre
acciones, talleres y procesos de formacién
relacionados con
la estrategia de cuidado en la localidad de los
martires por parte de la Alcaldia.
compartir la pieza publicitaria para apoyar en la | Rol coordinadora- | Se  cumpli6- agosto-
difusion y garantizar la participacion comunitaria | Lebeb Infante septiembre
IDRD-
4 El Balance/Novedades de la implementacién de los servicios segun las contingencias y

alertas de las entidades, a través de unas plantillas previamente disefiadas para recolectar la
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informacién brindada por cada delegada o delegado, la cual se diligencié simultaneamente a
la intervencion de ellas y ellos en aras de dejar el registro y consolidacién de esta, como se
evidencia a continuacion:

Secretaria Distrital de la Mujer. La contratista Lebeb Infante, realiza una contextualizacién
general del Sistema Distrital de Cuidado en la localidad, sefialando que actualmente se
articulan 36 servicios en cinco ejes:

Formacion

Cuidado y respiro
Generacion de ingresos
Educacion complementaria
Transformacion cultural

Se informa que la Secretaria de la Mujer tiene presencia directa en los ejes de formacion,
cuidado y respiro, con los siguientes servicios activos:

*Cursos “El valor del cuidado” y “Mujeres que cuidan, mujeres que inciden”,
certificados por la SDMujer, la Universidad Nacional y la Alcaldia de Bogota.
*Atencidn psico juridica (dupla psico juridica) para mujeres cuidadoras,
personas cuidadoras y ciudadania en general.

Se recuerda a las delegaciones que las solicitudes de acompafiamiento psico juridico deben
remitirse con nombre y teléfono a las comparferas de la dupla psico juridica o a la
contratista rol coordinadora, y que la atencién presencial por parte de la coordinacién se
realiza los lunes, martes y jueves de 1:00 p.m. a 5:00 p.m. en el Castillo de las Artes.

Para octubre y noviembre se tiene agendado talleres con SDEE vy la inscripcion de cursos segun
fechas programadas por la formadora. En el caso de la dupla psico juridica se agenda
acompafiamiento feria de servicios “Ciudad Nifiez

Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico (SDDE)

El delegado Manuel Rios presenta balance general de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Economico (SDDE), informando que los servicios se prestan con normalidad y se mantienen
los espacios de atencidn presencial los jueves en la Manzana del Cuidado de Los Matrtires,
con atencion preferencial en horas de la tarde.

El delegado explica que, pese a las actividades institucionales simultineas —como la
participacion en la Mega Feria —, la SDDE ha sostenido su presencia en territorio gracias al
trabajo articulado

con la gestora Maria Camila Casas, quien ha facilitado la coordinacién interna y externa con
otros actores locales y entidades participantes del Sistema Distrital de Cuidado.
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Destaca que contar con una gestora fija para la manzana ha sido una medida positiva, pues
permite fortalecer la articulacion, garantizar continuidad en la atencién y mejorar la
participacion de nuevas comunidades y asociaciones que se han vinculado a los procesos.
Se proyecta la realizacion de un taller presencial en noviembre de 2025, cuyo objetivo ser&a
fortalecer capacidades en empleabilidad y emprendimiento. El equipo territorial ajustar& los
horarios de atencién en la préxima semana (de 9:00 a.m. a 12:00 m.) debido a reunion
interna de la entidad, retomando el horario regular los siguientes jueves. Se prevé realizar
una revision conjunta con la Secretaria de la Mujer para definir la fecha de cierre de
servicios de fin de afo, estimando la reduccién de atenciones después del 20 de diciembre
por receso institucional y retorno en la segunda quincena de enero de 2026.

Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS): La delegada Sandra Diaz informa que los
servicios adscritos a la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) en la Manzana del
Cuidado de Los Martires se desarrollan con normalidad, manteniendo la atencién continua
en todos los puntos establecidos en ficha técnica.

Servicios activos: todos

Castillo de las Artes — Programa “El arte de cuidarte”: atencion regular en las
franjas habituales, sin novedades operativas.

Jardin Infantil Santa Fe Mendoza: atencién a nifias y nifios de 1 afio a 4 afiosy 11
meses, de lunes a viernes, 7:00 a.m. a 4:30 p.m.

Jardin Nocturno “Noches Mégicas del Samper”: atencién a la misma poblacion,
de lunes a viernes, 6:00 p.m. a 10:00 p.m.

Centros Amar | y II: atencién a nifios, nifias y adolescentes hasta los 17 afiosy 11
meses.

e Centro Amar I: lunes a sabado, 7:00 a.m. a 5:00 p.m.

e Centro Amar Il (Las Ferias): lunes a sabado, 7:00 a.m. a 7:00 p.m., incluyendo
fines de semana.

e Centro Dia “Mi Refugio” — Casa de la Sabiduria: atencién a personas mayores
de lunes a viernes, 8:00 a.m. a 4:00 p.m., y sdbados, 8:00 a.m. a 12:00 m.

e Tiempo Propio para personas cuidadoras: actividades de autocuidado, estética y
respiro en articulacion con la Casa LGBTI.

e Lavanderia comunitaria: funcionamiento estable, de lunes a viernes de 8:00 a.m.
a 4:30 p.m., con inscripcién presencial o mediante enlace digital.

El servicio se otorga por un mes, con posibilidad de prérroga segun criterios de
priorizacion definidos por SDIS.

Secretaria Distrital de Educacion (SDE): La delegada no reporta contingencias
criticas en la operacion de los servicios, Se destaca la alta demanda de la lavanderia
comunitaria y de las jornadas de respiro, lo que ha generado lista de espera para algunos
Cupos.
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La delegada Francy Abril, representante de la Secretaria Distrital de Educacion (SDE),
presenta el informe sobre la implementacién de la estrategia de educacién flexible y el
fortalecimiento del acompafamiento escolar en la Manzana del Cuidado de Los Martires:

e Se continla con la estrategia de invitacion y orientacion educativa a mujeres
cuidadoras, comunidad y estudiantes interesados en vincularse al programa de
educacion flexible, invitando también a los actuales participantes a difundir la oferta
entre sus redes cercanas.

e El semestre académico actual finalizara el 25 de noviembre de 2025, con la
graduacién del ciclo 6, certificada por el Colegio Panamericano. El lugar del evento
esta por confirmar.

¢ Se mantiene activo el componente de apoyo escolar y refuerzo educativo, a cargo
de una docente que actualmente acomparfa a siete nifias y nifios en procesos de
fortalecimiento académico.

e Se resalta el aumento en la participacién infantil y el compromiso de las familias
con la continuidad educativa.

Novedades: Se presentaron algunas dificultades convivenciales entre estudiantes, las cuales
fueron atendidas con apoyo del coordinador del Colegio Panamericano, implementando
estrategias de regulacion emocional y acompafamiento diferencial.
e Las personas que se vinculen en esta etapa seran proyectadas para el proceso
educativo de
2026, debido al cierre del semestre actual.

Oportunidades y proyecciones:

o Fortalecer las acciones de convocatoria y orientacion para aumentar la
participacion en los programas de educacion flexible el préximo afio.

o Consolidar estrategias de acompafiamiento emocional y pedagdgico, especialmente
con estudiantes de ciclos superiores.

Secretaria Distrital de Salud: La profesional Maribel Romero Cubillos, acompafiada
de Lorena Vergara de la Subred Centro-oriente, informan sobre el estado actual de los
equipos operativos y la planeacion de actividades del sector salud en la localidad de
Los Matrtires.
e Ella refiere que, desde el inicio de octubre, los equipos se encuentran en un proceso
de apropiacion de los nuevos lineamientos institucionales, revision de cronogramas
y organizacién de las actividades especificas para cada localidad.
e Se prevé que las acciones operativas se activen plenamente a finales de octubre,
dando continuidad a los procesos que se venian desarrollando.
e Los equipos territoriales de la Subred Centro Oriente mantendran su operacion
hasta diciembre de 2025, considerando los ajustes de programacion por
temporada de cierre de afo y periodos de descanso del personal.
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Novedades

Se estan realizando actualizaciones en la ficha técnica del servicio, dado que algunos
nombres de profesionales y referentes no se encuentran actualizados. La Subred ya solicitd
oficialmente a la Secretaria Distrital de la Mujer el apoyo para realizar los ajustes y cambios
necesarios en la herramienta de registro institucional. Con la implementacion de los nuevos
lineamientos, se espera que los equipos de salud territorial inicien contacto con las gestoras
del Sistema Distrital del Cuidado, por lo cual se solicita a la Secretaria de la Mujer facilitar la
articulacion a través del canal institucional correspondiente, liderado por Angie, profesional
enlace del proceso.

Reactivar las acciones conjuntas entre la Subred Centro Oriente y la Secretaria de la
Mujer, garantizando la coordinacion efectiva de las jornadas de salud en la Manzana del
Cuidado. Fortalecer la comunicacion entre equipos técnicos y gestoras comunitarias para
optimizar la planeacion y evitar duplicidad de actividades.

Instituto Distrital de Recreacién y Deporte (IDRD): La profesional Ivone Melissa Mejia
Romero, en representacion del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD), informo
que los puntos de actividad fisica contindan funcionando con normalidad en los espacios de
Renacimiento (lunes, miércoles y viernes de 7:00 a 9:00 a.m.) y en el Castillo de las Artes,
donde se realizaron ajustes en los dias de atencion para fortalecer la convocatoria.

Actualmente, el IDRD mantiene su operacion activa durante los meses de diciembre y
enero, y la mayoria de los instructores cuentan con contratacién vigente hasta marzo de
2026. Se prevé una pausa corta en enero debido a una semana de programacion interna de
fortalecimiento técnico, procurando no afectar la prestacion del servicio.

Por su parte, Luz Amparo Rodriguez Sanclemente, también del IDRD, explicé que durante
la semana anterior se presentaron algunas novedades operativas derivadas de procesos
de formacién y actualizacion técnica que los instructores de la estrategia Lideres estan
adelantando. Estas situaciones fueron reportadas al equipo metodolégico para evitar
futuras interrupciones, especialmente los jueves.

La coordinadora Lebeb Viviana Infante Vega agradecié el compromiso del IDRD y reconoci6
la complejidad del trabajo que realizan, resaltando su organizacion y el impacto positivo de
los servicios en el territorio. Propuso fortalecer la estrategia de comunicacion directa entre
los equipos operativos del IDRD vy la coordinacion local, mediante un grupo o canal que
permita reportar eventualidades de manera oportuna, evitando desajustes en la atencion
comunitaria.

Asimismo, se destaco la importancia de mantener el punto de actividad fisica en el Castillo
de las Artes, dado el valor que representa para las mujeres y personas cuidadoras que
acceden a estos espacios como oportunidad de autocuidado y bienestar.

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD) — Escuela de la Bici: El delegado Andrés
Romero, representante de la Escuela de la Bici del Instituto Distrital de Recreaciéon y
Deporte (IDRD), informé que el servicio se encuentra funcionando con normalidad en el
Parque Renacimiento, donde actualmente hay dos guias por dia y un mecanico que realiza
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acompafiamiento técnico cada tres o cuatro dias. A la fecha, el punto opera sin novedades y
con atencion estable.

El delegado reiter6 que la Escuela de la Bici ofrece distintos tipos de actividades adaptadas
a las necesidades del territorio, entre ellas:

o Talleres de mecénica basica y mantenimiento de bicicletas.

e Ciclo recorridos urbanos y pedagoégicos en la localidad, con rutas seguras y
acompafadas por el equipo técnico.

o Talleres de habilidades y seguridad vial, que pueden realizarse en espacios
institucionales o comunitarios.

Andrés sefial6 que las entidades interesadas —publicas o privadas— pueden articular
directamente con él para coordinar talleres, salidas o actividades recreativas que promuevan
el autocuidado, la movilidad sostenible y la salud mental en los equipos de trabajo o
comunidades beneficiarias. Los servicios se prestan de lunes a sabado, de 8:00 a.m. a 4:00
p.m., en el container de la Escuela de la Bici ubicado en el Parque Renacimiento.

La coordinadora destacé la importancia de este servicio dentro del Sistema Distrital del
Cuidado, ya que complementa la oferta de actividad fisica y promueve la autonomia de las
mujeres cuidadoras y la comunidad en general. Propuso fortalecer la articulacion.

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte (SDCRD) / BibloRed: La delegada
Paulina Ledn, representante de BibloRed de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreaciéon y
Deporte, inform6 que se viene desarrollando el ciclo de lecturas con enfoque de género en
el Nuevo Porvenir, orientado a cuestionar los roles tradicionales de género y promover la
reflexién sobre la equidad en los espacios cotidianos.

Las sesiones se realizan una vez por semana, y aunque durante el Ultimo mes se
presentaron algunos cruces de actividades, el proceso ha mantenido su continuidad. La
mediadora Liliana, encargada del grupo, ha adelantado coordinaciones con la Secretaria de
la Mujer para ampliar las sesiones a otros espacios, como el Distrito Bronx y el Hogar de
Paso, donde también se han desarrollado encuentros literarios y talleres.

Entre las actividades destacadas se encuentra un taller conjunto con la Secretaria de la
Mujer enfocado en la distribucidn equitativa de las tareas del hogar y del cuidado,
promoviendo el reconocimiento del trabajo doméstico y la participacién corresponsable
dentro de los hogares y comunidades.

La delegada resaltd ademas el interés de las participantes y la importancia de estos
espacios de lectura como escenarios de didlogo, expresion y transformacion cultural.

La coordinadora Lebeb Viviana Infante Vega agradecié la articulacion sostenida con
BibloRed y reconocio la labor de la mediadora Liliana, destacando su compromiso
pedagdgico v literario.
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Mencioné ademas que se esta construyendo un fanzine comunitario y se proyecta una
salida cultural al Museo Nacional, acciones que buscan descentralizar la oferta del Sistema
Distrital del Cuidado y fortalecer los procesos de formacion cultural y de género.

Secretaria Distrital de Ambiente (SDA): El delegado Daniel Martin Saldarriaga, de la
Secretaria Distrital de Ambiente (SDA), informé que actualmente se desarrollan dos
servicios principales en articulacion con la Manzana del Cuidado de Los Martires:

Caminata ecoldgica interpretativa, una actividad dirigida a la comunidad que promueve el
reconocimiento de la flora y fauna de Bogota y la apropiacién del territorio desde una
perspectiva ambiental y educativa.

La jornada tuvo una duracion aproximada de dos horas y media, con recorrido desde la
parte baja hasta la parte alta del Parque Nacional, permitiendo a las y los participantes
conocer especies locales y reflexionar sobre la conservaciéon urbana.

Taller de aprovechamiento de materiales reciclables, vinculado a la Politica de
Economia Circular, en el que se elaboran productos con materiales reutilizados (tapitas,
empaques Tetra Pak, entre otros), incentivando el consumo responsable y el reciclaje
creativo.

El delegado indic6é que estas actividades se realizan una vez al mes y agradeci6 el apoyo
recibido por parte de la Secretaria de la Mujer y de la coordinacién de la Manzana del
Cuidado para fortalecer el componente ambiental en el territorio.

La coordinadora Lebeb Viviana Infante Vega destacé la pertinencia de estas acciones en
una localidad con pocas zonas verdes habitadas y resaltdé la necesidad de adaptar las
metodologias al contexto urbano de Los Martires, buscando generar mayor conexion de la
comunidad con los temas ambientales.

Finalmente, el delegado invité a las entidades y comunidad local a participar en futuras
caminatas ecolégicas y talleres ambientales, una vez se formalicen los nuevos contratos del
equipo técnico.

Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal (IDPYBA): La delegada Maria del Pilar
Cruz Valencia, del Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal (IDPYBA), informé
gue desde la entidad se viene desarrollando un taller de sensibilizacion y formacion sobre el
bienestar y proteccién de los animales de compafiia, con el propoésito de promover la
tenencia responsable y el respeto hacia los seres sintientes.

Durante la sesion se confirmé la programacion de un taller virtual para el 31 de octubre,
que serd difundido a través de los canales institucionales y comunitarios. Ademas, se
acordo la realizacion de una jornada presencial en el Castillo de las Artes, espacio que
sera organizado juntamente con la Secretaria de la Mujer para garantizar la participacion de
la comunidad y de las personas cuidadoras interesadas en el tema.
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La coordinadora Lebeb Viviana Infante Vega manifestd su interés en apoyar la convocatoria
y destacéd el entusiasmo de las usuarias del Castillo de las Artes, muchas de ellas
vinculadas a procesos de defensa animal o cuidadoras de animales de compaiiia.
Igualmente, propuso articular esta capacitacion con la Secretaria de Integracién Social,
dada su relacion con personas y familias que conviven con animales en contextos de
vulnerabilidad.

Secretaria de Habitat /Programa de Educacion Financiera

Se contintia con el programa de educacion financiera de manera mensual. Las capacitaciones
son coordinadas con Erika Sanchez. Para octubre, la modalidad sera virtual, con los siguientes
modulos y fechas: Modulos 1y 2: 7y 14 de octubre

Alcaldia Local- Jessica Lizeth Lépez Acero — Estrategia de Cuidado

La delegada informa que esta semana se adjudicé la estrategia de cuidado. Asimismo, se
compromete a compartir proximamente toda la informacién para la difusion cuando salga la
convocatoria y presentacion a la comunidad. Por ultimo, indica que hasta el momento se esta
avanzando en el tema de la estrategia de cuidado. Lebeb Viviana le recuerda que, como
delegada en la mesa local, debe tener en cuenta todos los servicios relacionados con el
cuidado, garantizados por la Secretaria Distrital de la Mujer y las entidades del Acuerdo 893 de
2023. Se confirma que Jessica ya recibi6 la ficha informativa enviada por Lebeb Viviana para
referencia.

Jardin Botanico de Bogota El delegado no asiste, sin embargo, se menciona la articulacion
del curso de agricultura urbana con el curso “El valor del cuidado” que se realizé en el mes de
octubre en la Manzana del Cuidado de los Martires.

Nidos-ldartes: El delegado menciona la importancia de acercar experiencias artisticas a nifios
de primera infancia, especialmente aquellos que no asisten a jardin, los jueves de 2 a 4 p.m.,
con actividades dirigidas por profesionales y artistas.

Recuerda la préxima pieza comunicativa del 26 de octubre para invitar a mas personas al
festival, destacando su trayectoria de 10 afios.

IDIPRON EI delegado comenta que el servicio de lavanderia esta en completo funcionamiento,
sin embargo, se menciona que existe una lavadora dafiada la cual no ha recibido arreglo
oportuno.

e Lebeb Viviana Infante Vega informa que el grupo actual serd el espacio principal de
5. articulacion con los delegados y delegadas de la mesa local.
e Se recuerda que la proxima mesa local de diciembre el dia 19 via TEAMS.
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institucionales (por ejemplo, Sandra Diaz, de
directamente o con previo aviso.

e Se menciona que, en caso de requerir coordinacion directa con otros actores

la subdireccién), puede hacerse

e Lebeb explica que también existe un canal de comunicacion de la Manzana del
Cuidado, a través del cual se puede compartir informacion relevante; las personas
interesadas pueden enviarle los contenidos para su difusion.

(11) COMPROMISOS DE LA AGENDA TRATADA

la lavadora dafiana.

DESCRIPCION RESPONSABLE(S) FECHA
1. Enviar ACTA MESA LOCAL Octubre Rol Coordinadora 30 de
octubre
2. Compartir informacién en el canal de la | Rol Coordinadora Todo
Manzana del Cuidado de los Matrtires octubre
3. Realizar seguimiento por parte de IDIPRON | Yesid Escalante Octubre-
a la lavanderia comunitaria y pedir arreglo de noviembre

5. Realizar articulaciones Inter delegados para
mejorar la  convocatoria.  Acompafiar
acciones.

Se deja como compromiso hacerle
seguimiento individual al servicio actividad
fisica/IDRD.

(12) FIRMAS RESPONSABLES

(1) Firma

Lebeb Infante

(2) Firma

ol

Nombre(s) y Apellidos:

Nombre(s) y Apellidos:

Diana Tovar Rodriguez

Cargo: Contratista, Direccion Sistema de Cuidado .
Cuidado

Cargo: Contratista, Direccion Sistema de
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(13) Anexos:
1-Presentacion mesa local 13folios-

Elaboré: Lebeb Infante; Contratista ; Direccion del Sistema del Cuidado
Revisé: Diana Tovar; Contratista; Direccion del Sistema del Cuidado (V°B°)

Aprobd: Carolina Gonzalez; Contratista; Direccion del Sistema de Cuidado . (V°B®)
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1. Summary
Meeting title MESA LOCAL OCT

Attended participants
Start time

End time

Meeting duration
Average attendance time

2. Participants

Name

Lebeb Viviana Infante Vega
daniel martin saldarriaga

Ivone Melisa Mejia Romero (External)

20

10/17/25, 1:53:33 PM
10/17/25, 3:40:02 PM
1h 46m 29s
1h 14m 39s

First Join

10/17/25, 2:00:51 PM
10/17/25, 2:01:00 PM
10/17/25, 2:01:03 PM

Luz Amparo Rodriguez Sanclemente (Exterr 10/17/25, 2:01:03 PM

Maria del Pilar Cruz Valencia (External)
read.ai meeting notes (Unverified)
Maribel, Romero Cubillos (External)
Jessica Lizeth Lopez Acero (External)

10/17/25, 2:01:04 PM
10/17/25, 2:01:05 PM
10/17/25, 2:01:08 PM
10/17/25, 2:01:09 PM

Sandra Diaz SLIS Los Martires (Unverified) 10/17/25, 2:01:11 PM

Camilo Casas Abril (Unverified)
Victor Andres Farfan Mejia (External)
Lorena Vergara Subred CO (Unverified)

10/17/25, 2:01:29 PM
10/17/25, 2:01:30 PM
10/17/25, 2:02:18 PM

NUBIA LILIANA VARGAS BOLIVAR (External) 10/17/25, 2:03:51 PM

Gonzalez Gaitan Juliana (External)

Paulina Ledn (Unverified)

yesid Escalante (Unverified)

Francy Abril (Unverified)

Manuel Rios SDDE (Unverified)
yesid Escalante (Unverified)
Andrés escuela de la bici (Unverified)

3. In-Meeting Activities
Name
Lebeb Viviana Infante Vega

10/17/25, 2:04:09 PM
10/17/25, 2:04:52 PM
10/17/25, 2:05:12 PM
10/17/25, 2:09:45 PM
10/17/25, 2:27:01 PM
10/17/25, 2:33:36 PM
10/17/25, 2:51:44 PM

Join Time
10/17/25, 2:00:51 PM

Last Leave
10/17/25, 3:3 1h 38m 54s
10/17/25, 3:3 1h 38m 22s
10/17/25, 3:3 1h 38m 21s
10/17/25, 3:3 1h 38m 26s
10/17/25, 3:3 1h 31m 36s
10/17/25,3:0 1h4m 57s
10/17/25, 3:3 1h 38m 2s
10/17/25, 3:2 1h 28m 49s
10/17/25,3:1 1h9m 19s
10/17/25,3:3 1h37m 57s
10/17/25, 3:3 1h 38m 2s
10/17/25,3:3 1h37m 17s
10/17/25, 3:3 48m 45s
10/17/25, 2:0 4m 38s
10/17/25, 3:2 1h 15m 33s
10/17/25, 2:3 27m 44s
10/17/25, 3:3 1h 23m 23s
10/17/25,3:4 1h 13m 1s
10/17/25,3:032m 2s
10/17/25, 3:3 47m 47s

Leave Time Duration
10/17/25, 3:3 1h 38m 54s

In-Meeting DLE FRole

li | Organizer
Presenter
ivi'Presenter
ILl Presenter
nr Presenter
Presenter
N P Presenter
JeJ Presenter
Presenter
Presenter
v \ Presenter
Presenter
nr Presenter
juj Presenter
Presenter
Presenter
Presenter
Presenter
Presenter
Presenter

E Role
li Organizer
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daniel martin saldarriaga
Ivone Melisa Mejia Romero (External)

10/17/25, 2:01:00 PM
10/17/25, 2:01:03 PM

Luz Amparo Rodriguez Sanclemente (Exterr 10/17/25, 2:01:03 PM

Maria del Pilar Cruz Valencia (External)
read.ai meeting notes (Unverified)
Maribel, Romero Cubillos (External)
Jessica Lizeth Lopez Acero (External)

Sandra Diaz SLIS Los Martires (Unverified)
Sandra Diaz SLIS Los Martires (Unverified)

Camilo Casas Abril (Unverified)
Victor Andres Farfan Mejia (External)
Lorena Vergara Subred CO (Unverified)

10/17/25, 2:01:04 PM
10/17/25, 2:01:05 PM
10/17/25, 2:01:08 PM
10/17/25, 2:01:09 PM
10/17/25, 2:01:11 PM
10/17/25, 2:02:54 PM
10/17/25, 2:01:29 PM
10/17/25, 2:01:30 PM
10/17/25, 2:02:18 PM

NUBIA LILIANA VARGAS BOLIVAR (External) 10/17/25, 2:03:51 PM
NUBIA LILIANA VARGAS BOLIVAR (External) 10/17/25, 2:20:16 PM
NUBIA LILIANA VARGAS BOLIVAR (External) 10/17/25, 2:59:22 PM

Gonzalez Gaitan Juliana (External)
Paulina Ledn (Unverified)

yesid Escalante (Unverified)

Francy Abril (Unverified)

Francy Abril (Unverified)

Manuel Rios SDDE (Unverified)

yesid Escalante (Unverified)

yesid Escalante (Unverified)

Andrés escuela de la bici (Unverified)

10/17/25, 2:04:09 PM
10/17/25, 2:04:52 PM
10/17/25, 2:05:12 PM
10/17/25, 2:09:45 PM
10/17/25, 3:23:45 PM
10/17/25, 2:27:01 PM
10/17/25, 2:33:36 PM
10/17/25, 2:36:13 PM
10/17/25, 2:51:44 PM

10/17/25, 3:3 1h 38m 22s
10/17/25, 3:3 1h 38m 21s
10/17/25, 3:3 1h 38m 265
10/17/25, 3:3 1h 31m 36s
10/17/25, 3:0 1h 4m 57s
10/17/25, 3:3 1h 38m 2s
10/17/25, 3:2 1h 28m 49s
10/17/25, 2:0 9s
10/17/25, 3:1 1h 9m 10s
10/17/25, 3:3 1h 37m 57s
10/17/25, 3:3 1h 38m 2s
10/17/25, 3:3 1h 37m 17s
10/17/25, 2:0 4m 41s
10/17/25, 2:2 3m 53s
10/17/25, 3:340m 11s
10/17/25, 2:0 4m 38s
10/17/25, 3:2 1h 15m 33s
10/17/25, 2:3 27m 44s
10/17/25, 3:1 1h 7m 43s
10/17/25, 3:3 15m 40s
10/17/25, 3:4 1h 13m 1s
10/17/25, 2:3 16s
10/17/25, 3:0 31m 46s
10/17/25, 3:347m 47s

Presenter
i\ Presenter
It Presenter
n Presenter

Presenter
N Presenter
J¢Presenter

Presenter

Presenter

Presenter
v Presenter

Presenter
n Presenter
n Presenter
n Presenter
jLPresenter

Presenter

Presenter

Presenter

Presenter

Presenter

Presenter

Presenter

Presenter




